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Аннотации к рабочим программам воспитателей МАДОУ «Центр 

развития ребёнка - детский сад №3» 

 

      В МАДОУ «Центр развития ребёнка - детский сад № 3» воспитателями всех 

возрастных групп разработаны рабочие программы и утверждены на Педагогическом 

совете.              

    Рабочая программа – нормативный документ, определяющий объем, 

порядок, содержание изучения образовательных областей, основывающийся на 

федеральных государственных образовательных стандартах (региональном 

компоненте, компоненте дошкольного образовательного учреждения).  

        Рабочие программы являются обязательной составной частью 

образовательной программы дошкольного образовательного учреждения, 

реализующего программы дошкольного образования, разрабатываются педагогами 

всех возрастных групп, специалистами на основе образовательной программы 

дошкольного образования МАДОУ «Центр развития ребёнка- детский сада №3» для 

каждой возрастной группы.     Основанием для разработки рабочих программ 

Организации служат следующие нормативно-правовые документы: 

- Закон 273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в РФ»; 

- ФГОС к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного 

образования; 

- приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 25.11.2022 

№1028 «Об утверждении федеральной образовательной программы дошкольного 

образования» (ФОП ДО). 

Рабочие программы педагогов Организации рассматриваются в нормативно-

правовом и научно-методическом аспектах, как многофункциональный обобщенный 

нормативный документ, обязательный к использованию.  

Рабочие программы соотносимы с требованиями ФГОС ДО и ФОП ДО в части 

определения целей, содержания, условий, оценки результата образования 

воспитанников. 
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Аннотация к рабочей программе воспитателей первой младшей группы 

 

Данная Рабочая программа (РП) разработана для работы с детьми от 2 до 3 лет. 

Основанием для разработки РП является образовательная программа МАДОУ. РП 

определяет содержание и организацию образовательного процесса для детей младшего 

возраста и обеспечивает их развитие в различных видах общения и деятельности с 

учетом возрастных, индивидуальных психологических и физиологических 

особенностей, и направлена на решение задач, указанных в пункте 1.6 Федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования (ФГОС ДО). 

Также в соответствии с Федеральной образовательной программой дошкольного 

образования (ФОП ДО) рабочая программа обеспечивает разностороннее развитие 

ребенка от 2 до 3 лет с учетом возрастных и индивидуальных особенностей на основе 

духовно-нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-

культурных традиций. Срок обучения – 1 год. 

Рабочая программа состоит из обязательной части, разработанной на основе 

образовательной программы МАДОУ, и части, формируемой участниками 

образовательных отношений. Обе части рабочей программы являются 

взаимодополняющими и необходимыми с точки зрения реализации Федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования и 

Федеральной образовательной программы дошкольного образования. Обязательным 

структурным компонентом рабочей программы являются рабочая программа 

воспитания и календарный план воспитательной работы, разработанные в 

соответствии с образовательной программой МАДОУ. 

Обязательная часть рабочей программы предполагает комплексность подхода, 

обеспечивая развитие детей во всех пяти взаимодополняющих образовательных 

областях: познавательном, речевом, физическом, художественно-эстетическом и 

социально-коммуникативном развитии. Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений, направлена на ознакомление воспитанников с историей 

и культурой Донского края и обучение безопасному поведению на дороге. 

Инновационная составляющая рабочей программы предполагает развитие 

детской субкультуры как механизма, обеспечивающего формирование толерантного 

поведения детей дошкольного возраста, организацию качественного образования 

детей раннего возраста в МАДОУ в соответствии с требованиями ФГОС ДО, ФОП ДО 

и другими актуальными нормативно-правовыми документами. Рабочая программа 

реализуется в очной форме обучения на государственном языке Российской 

Федерации. 

  



Аннотация к рабочей программе воспитателей второй младшей группы 

 

Данная рабочая программа (далее – РП) разработана для работы с детьми 4 года 

жизни. Основанием для разработки РП является образовательная программа МАДОУ. 

РП определяет содержание и организацию образовательного процесса для детей 

младшего возраста и обеспечивает их развитие в различных видах общения и 

деятельности с учетом возрастных, индивидуальных психологических и 

физиологических особенностей, и направлена на решение задач, указанных в пункте 

1.6 Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования (ФГОС ДО). Также в соответствии с Федеральной образовательной 

программой дошкольного образования (ФОП ДО) рабочая программа обеспечивает 

разностороннее развитие ребенка от 3 до 4 лет с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей на основе духовно-нравственных ценностей российского народа, 

исторических и национально-культурных традиций. Срок обучения – 1 год. 

Рабочая программа состоит из обязательной части, разработанной на основе 

образовательной программы МАДОУ, и части, формируемой участниками 

образовательных отношений. Обе части рабочей программы являются 

взаимодополняющими и необходимыми с точки зрения реализации Федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования и 

Федеральной образовательной программы дошкольного образования. Обязательным 

структурным компонентом рабочей программы являются рабочая программа 

воспитания и календарный план воспитательной работы, разработанные в 

соответствии с образовательной программой МАДОУ. 

Обязательная часть рабочей программы предполагает комплексность подхода, 

обеспечивая развитие детей во всех пяти взаимодополняющих образовательных 

областях: познавательном, речевом, физическом, художественно-эстетическом и 

социально-коммуникативном развитии. Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений, направлена на ознакомление воспитанников с историей 

и культурой Республики Мордовия и обучение безопасному поведению на дороге. 

Инновационная составляющая рабочей программы предполагает развитие 

детской субкультуры как механизма, обеспечивающего формирование толерантного 

поведения детей дошкольного возраста. В РП учитываются вариативные формы, 

способы, методы организации образовательной деятельности как: образовательные 

предложения для целой группы (занятия), различные виды игр, в том числе свободная 

игра, игра-исследование, ролевая, и другие виды игр, подвижные и традиционные 

народные игры; взаимодействие и общение детей и взрослых и/или детей между 

собой; проекты различной направленности, прежде всего исследовательские; 



праздники, социальные акции т.п., а также использование образовательного 

потенциала режимных моментов. 

Рабочая программа реализуется в очной форме обучения на государственном 

языке Российской Федерации. 

  



Аннотация к рабочей программе воспитателей средней группы 

 

Данная рабочая программа (далее – РП) разработана для работы с детьми 5 года 

жизни. Основанием для разработки РП является образовательная программа МАДОУ. 

РП определяет содержание и организацию образовательного процесса для детей 

младшего возраста и обеспечивает их развитие в различных видах общения и 

деятельности с учетом возрастных, индивидуальных психологических и 

физиологических особенностей, и направлена на решение задач, указанных в пункте 

1.6 Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования (ФГОС ДО). Также в соответствии с Федеральной образовательной 

программой дошкольного образования (ФОП ДО), рабочая программа обеспечивает 

разностороннее развитие ребенка от 4 до 5 лет с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей на основе духовно-нравственных ценностей российского народа, 

исторических и национально-культурных традиций. Срок обучения – 1 год. 

Рабочая программа состоит из обязательной части, разработанной на основе 

образовательной программы МАДОУ, и части, формируемой участниками 

образовательных отношений. Обе части рабочей программы являются 

взаимодополняющими и необходимыми с точки зрения реализации Федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования и 

Федеральной образовательной программы дошкольного образования. 

Обязательным структурным компонентом рабочей программы являются рабочая 

программа воспитания и календарный план воспитательной работы, разработанные в 

соответствии с образовательной программой МАДОУ. 

Обязательная часть рабочей программы предполагает комплексность подхода, 

обеспечивая развитие детей во всех пяти взаимодополняющих образовательных 

областях: познавательном, речевом, физическом, художественно-эстетическом и 

социально-коммуникативном развитии. Часть, формируемая участниками 

образовательных отношений, направлена на ознакомление воспитанников с историей 

и культурой Республики Мордовия и обучение безопасному поведению на дороге. 

Инновационная составляющая рабочей программы предполагает развитие 

детской субкультуры как механизма, обеспечивающего формирование толерантного 

поведения детей дошкольного возраста. 

В РП учитываются вариативные формы, способы, методы организации 

образовательной деятельности как: образовательные предложения для целой группы 

(занятия), различные виды игр, в том числе свободная игра, игра-исследование, 

ролевая, и др. виды игр, подвижные и традиционные народные игры; взаимодействие 

и общение детей и взрослых и/или детей между собой; проекты различной 



направленности, прежде всего исследовательские; праздники, социальные акции т.п., а 

также использование образовательного потенциала режимных моментов. 

Рабочая программа реализуется в очной форме обучения на государственном 

языке Российской Федерации. 

  



Аннотация к рабочей программе воспитателей старшей группы 

 

Рабочая программа для старшей группы разработана согласно учебного плана и 

обеспечивают разностороннее развитие детей в возрасте от 5 до 6 лет в соответствии с 

их возрастными и индивидуальными особенностями. Рабочая программа разработана 

в соответствии с требованиями ФГОС ДО, ФОП ДО, Законом «Об образовании в РФ», 

а также на основе образовательной программы дошкольного образования МАДОУ, 

целью которой является —разностороннее развитие ребенка в период дошкольного 

детства с учетом возрастных и индивидуальных особенностей на основе духовно-

нравственных ценностей российского народа, исторических и национально-

культурных традиций. Содержание данной программы направлено на формирование 

общей культуры, развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, обеспечивающих социальную 

успешность, сохранение и укрепление здоровья детей.  

Программа реализуется в период непосредственного пребывания ребенка в 

МАДОУ. Содержание программ представлено в виде перспективно-тематического 

планирования образовательной работы с детьми (на учебный год) по основным 

направлениям развития ребенка. Подробно представлены все 5 образовательные 

области. 

 Социально – коммуникативное развитие направлено на усвоение норм и 

ценностей, принятых в обществе, включая моральные и нравственные ценности; 

развитие общения и взаимодействия ребенка со взрослыми и сверстниками; 

становление самостоятельности, целенаправленности и саморегуляции собственных 

действий; развитие социального и эмоционального интеллекта, эмоциональной 

отзывчивости, сопереживания, формирование готовности к совместной деятельности 

со сверстниками, формирование уважительного отношения и чувства принадлежности 

к своей семье и к сообществу детей и взрослых в Организации; формирование 

позитивных установок к различным видам труда и творчества; формирование основ 

безопасного поведения в быту, социуме, природе.  

Речевое развитие представлено следующими разделами программы развитие 

речи и подготовка к обучению грамоте, введение в художественную литературу и 

направлено на овладение речью как средством общения и культуры; обогащение 

активного словаря; развитие связной, грамматически правильной диалогической и 

монологической речи; развитие речевого творчества; развитие звуковой и 

интонационной культуры речи, фонематического слуха; знакомство с книжной 

культурой, детской литературой, понимание на слух текстов различных жанров 

детской литературы; формирование звуковой аналитико-синтетической активности 

как предпосылки обучения грамоте.  



Физическое развитие направлено на приобретение опыта в следующих видах 

деятельности детей: двигательной, в том числе связанной с выполнением упражнений, 

направленных на развитие таких физических качеств, как координация и гибкость; 

способствующих правильному формированию опорно-двигательной системы 

организма, развитию равновесия, координации движения, крупной и мелкой моторики 

обеих рук, а также с правильным, не наносящем ущерба организму выполнением 

основных движений (ходьба, бег, мягкие прыжки, повороты в обе стороны), 

формирование начальных представлений о некоторых видах спорта, овладение 

подвижными играми с правилами; становление целенаправленности и саморегуляции 

в двигательной сфере; становление ценностей здорового образа жизни, овладение его 

элементарными нормами и правилами (в питании, двигательном аспекте). 

 Художественно-эстетическое развитие представлено следующими разделами 

программы: изобразительная деятельность, лепка, аппликация и направлено на 

развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания произведений 

искусства (словесного, музыкального, изобразительного), мира природы; становление 

эстетического отношения к окружающему миру; формирование элементарных 

представлений о видах искусства; восприятие музыки, художественной литературы, 

фольклора; стимулирование сопереживания персонажам художественных 

произведений; реализацию самостоятельной творческой деятельности детей 

(изобразительной, конструктивно-модельной, музыкальной и др.).  

Познавательное развитие представлено следующими разделами программы: 

ознакомление с окружающим миром, математическое развитие, информатика, 

конструирование и направлено на развитие интересов детей, любознательности и 

познавательной мотивации; формирование познавательных действий, становление 

сознания; развитие воображения и творческой активности; формирование первичных 

представлений о себе, других людях, объектах окружающего мира, о свойствах и 

отношениях объектов окружающего мира (форме, цвете, размере, материале, 

звучании, ритме, темпе, количестве, числе, части и целом, пространстве и времени, 

движении и покое, причинах и следствиях и др.), о малой родине и Отечестве, 

представлений о социокультурных ценностях нашего народа, об отечественных 

традициях и праздниках, о планете Земля как общем доме людей, об особенностях ее 

природы, многообразии стран и народов мира. Содержание образования в 

Учреждении определено образовательной программой дошкольного образования, 

разрабатываемыми, принимаемыми и реализуемыми им самостоятельно на основе 

федеральных государственных образовательных стандартов. 

  



Аннотация к рабочей программе воспитателей подготовительной к школе 

группе 

 

Рабочая программа подготовительной к школе группы (далее Программа) - 

нормативный документ, определяющий объём, порядок, содержание изучения 

образовательных областей подготовительной к школе группы. Программа разработана 

в соответствии с ФГОС, ФОП ДО, образовательной программы дошкольного 

образования. Рабочая Программа построена на позициях гуманно-личностного 

отношения к ребенку и направлена на его всестороннее развитие, формирование 

духовных и общечеловеческих ценностей, а также способностей и интегративных 

качеств. Содержание Программы соответствует возрастным и индивидуальным 

особенностям детей, формируется с учётом особенностей базового уровня системы 

общего образования с целью формирования общей культуры личности воспитанников, 

развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических 

качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребёнка, 

формирования предпосылок учебной деятельности. Учитываются также возраст детей 

и необходимость реализации образовательных задач в определенных видах 

деятельности.    Программа ориентирована на охрану и укрепление физического и 

психического здоровья детей их эмоционального благополучия, обеспечение равных 

возможностей для полноценного развития каждого ребёнка; обеспечение 

преемственности целей, задач и содержания образования, реализуемых в рамках 

образовательного учреждения;  

Создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их 

индивидуальными особенностями и склонностями; предусматривает решение 

образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей и 

самостоятельной деятельности детей не только в рамках непрерывной 

образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов. Программа 

состоит из разделов: целевого, содержательного, организованного. 

 Целевой раздел включает в себя пояснительную записку, раскрывает цели, 

задачи воспитательно-образовательного процесса детей подготовительной к школе 

группы, принципы и подходы в организации образовательного процесса. Возрастные и 

индивидуальные особенности детей 6-7 лет, целевые ориентиры и планируемые 

результаты освоения программы. Особенности организации образовательного 

процесса.  

Содержательный раздел отражает психолого-педагогическую работу по 

освоению детьми образовательных областей. Учебный план, формы, способы, методы 

и средства реализации программы. Содержание направлений работы с семьёй по 



образовательным областям, перспективный план по взаимодействию с родителями на 

год.  

Организационный раздел включает в себя особенности организации режима 

пребывания детей в подготовительной группе. Раскрыта модель организации 

совместной деятельности воспитателя с воспитанниками. В разделе описана 

развивающая предметно-пространственная среда. 
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